wersja statutu v.RTM.240115

Statut
Fundacji Fairtrade Polska

[t.j. na dzier 15.01.2024"]

Preambuta

1. Fair Trade, czyli Sprawiedliwy Handel, to ruch tworzony przez organizacje pozarzadowe, dziataczy i
wolontariuszy, konsumentéw oraz firmy na rzecz rozwoju spotfecznosci drobnych wytwdrcéw
szczegllnie z krajow globalnego Potudnia (Afryki, Ameryki tacifnskiej, Karaibow, Azji i Oceanii).
Najbardziej znany system stuzgcy realizacji idei Sprawiedliwego Handlu jest zarzgdzany przez Fairtrade
International.

2. Miedzynarodowa Karta Sprawiedliwego Handlu (The International Fair Trade Charter 2018, str. 11)
jest podstawowym dokumentem opisujgcym ksztatt i zasady funkcjonowania Ruchu Sprawiedliwego
Handlu, uzgodnionym przez jego najwazniejszych uczestnikéw, w ktérym Sprawiedliwy Handel
definiowany jest nastepujgco:

Sprawiedliwy Handel to partnerstwo w handlu opierajgce sie na dialogu, przejrzystosci i szacunku, w
ktorym dqzy sie do wiekszej rownosci w handlu miedzynarodowym. Przyczynia sie do
zrownowazonego  rozwoju  poprzez  oferowanie  lepszych  warunkéw  handlowych  dla
marginalizowanych producentow i pracownikow, szczegdlnie na Potudniu.

Organizacje Sprawiedliwego Handlu (wspierane przez konsumentdw) aktywnie angazujg sie we
wspieranie producentow, podnoszenie Swiadomosci i kampanie na rzecz zmian zasad i praktyk
konwencjonalnego handlu miedzynarodowego.

3. Zatozyciele Koalicji Sprawiedliwego Handlu utozsamiajg sie z Kartg Zasad Sprawiedliwego Handlu a
przystepujac do niniejszej Fundacji podzielajg wizje swiata, w ktérym funkcjonujg sprawiedliwe relacje
handlowe oparte na zasadach zrdwnowazonego rozwoju, dzieki ktédrym ludzie poprzez swoja prace
mogg zapewni¢ godne zycie sobie i swoim rodzinom oraz rozwija¢ swoj potencjat.

I.Postanowienia ogdlne [§1]

§1.1.[Nazwa i oznaczenie] Nazwa Fundacji to Fundacja Fairtrade Polska [dalej Fundacja] wraz z
oznaczeniami graficznymi Fundacji sg jej dobrami osobistymi. Oznaczenia graficzne Fundacji
zatwierdza Zarzad. Fundacja moze tez uzywaé w sytuacjach, w ktérych prawo nie wymaga podawania
petnej nazwy, skrétu nazwy o brzmieniu ,Fairtrade Polska”, ktéry réwniez stanowi dobro osobiste
Fundaciji.

2.[Zatozyciele i czas Fundacji] Fundacja zostata ustanowiona na czas nieokreslony, aktem notarialnym
Repertorium A Nr 1195/2013 przed notariuszem Pawtem Wiater w kancelarii w Krakowie przy ul.
Starowislnej 83/5 w dniu 17.6.2013 przez nastepujace osoby prawne prowadzace dziatalno$¢ w
zakresie Sprawiedliwego Handlu oraz osoby fizyczne prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg w zakresie
Sprawiedliwego Handlu, zwane dalej Zatozycielami:

1) Agnieszka Birtkowska;

! uwzgledniajacy zmiany RF z uchwaty RF.01.01.2024
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2) Fundacja EkoRozwoju;

3) Dorota Kocurek-Poznanska;

4) Osérodek Dziatan Ekologicznych ,Zrédta”;

5) Polska Akcja Humanitarna;

6) proFT LTD;

7) Maria Monika Stalony prowadzaca dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwg Biosprawiedliwi Maria
Monika Stalony;

8) Stowarzyszenie Lokalnych Osrodkéw Twadrczych;

9) Zwigzek Stowarzyszen Polska Zielona Siec.

3.[Podstawy prawne] Fundacja posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci Ustawy o fundacjach z dnia 6 kwietnia 1984 r., Ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r. oraz niniejszego Statutu.

4.[Siedziba i teren] Siedzibg Fundacji jest miasto Krakéw. Terenem dziatania Fundacji jest caty obszar
Rzeczypospolitej Polskiej. Fundacja moze dziata¢ poza granicami Rzeczypospolitej Polskie;j.

5.[Nadzér ministra] Nadzor nad Fundacjg sprawuje minister wtasciwy do spraw pracy i zabezpieczenia
spotecznego. Gdyby powyzsze dwa dziaty administracji rzgdowej zostaty rozdzielone pomiedzy dwdch
ministrow, wybdr ministra wiasciwego miedzy powyzszymi powinien by¢ oparty o ocene aktualnej
dziatalnosci Fundacji.

6.[Udziat w innych podmiotach] Fundacja moze zgodnie z wtasciwymi przepisami tworzy¢ inne
podmioty, w tym spodtki, lub przedstawicielstwa, a takze przystepowac do innych podmiotéw, w
szczegolnosci do zrzeszajgcych organizacje pozarzadowe, zaréwno w kraju jak i zagranica.

7.[Nagrody i wyrdznienia] Fundacja moze ustanawia¢ nagrody i wyrdznienia osobom fizycznym i
prawnym zastuzonym dla Fundacji, realizujgcym cele statutowe Fundacji zardwno w ramach jej
dziatalnosci jak i poza nig, jak réwniez uczestniczacym w publicznych inicjatywach organizowanych
przez Fundacje.

Il.Dziatalnos¢ statutowa [§2-4]

§2.[Cele Fundacji] Fundacja zostata powotana w celu:

1) upowszechniania i promowania idei Sprawiedliwego Handlu, rozumianej jak wskazano w
Preambule, a wiec realizacji wspierania przedsiebiorczosci, wzmacniania wspdlnot lokalnych
oraz ochrony praw i wolnosci cztowieka zaréwno rolnikéw jak i pracownikéw gtéwnie z krajéw
globalnego Potudnia;

2) budowania rozpoznawalnosci i pozytywnego wizerunku idei Sprawiedliwego Handlu;

3) tworzenia reprezentacji ruchu Sprawiedliwego Handlu, szczegdlnie na terenie Polski;

4) wspierania podmiotéw zainteresowanych dziataniem na rzecz Sprawiedliwego Handlu;

5) wspierania inicjatyw zapewniajgcych dostepnos¢ produktow Sprawiedliwego Handlu;

6) wspierania badan nad funkcjonowaniem Sprawiedliwego Handlu i jego wptywem na
producentow;

7) prowadzenia dziatan na rzecz zrGwnowazonego rozwoju;

8) promowania, ochrony i rozwoju praw konsumentéw w zakresie etycznego marketingu,
zréwnowazonych produktéw oraz uczciwej konkurencji.
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§3.1.[Zakres sposobow realizacji celow] Dla realizacji celéw z §2 Fundacja moze podejmowacd sie

ponizszych dziatann w ramach swojej statutowe] dziatalnosci pozytku publicznego:

1)
2)
3)
4)

5)

6)
7)

8)
9)

dziatalno$¢ w ramach i na rzecz systemu certyfikacyjnego Fairtrade, w tym poprzez
cztonkostwo w sieci Fairtrade International oraz dziatania ponizej opisane;

organizowanie imprez publicznych takich jak zgromadzenia, festyny, koncerty, festiwale,
konkursy, wystawy, targi;

organizacja spotkan, zajeé, ¢wiczen, szkolen i warsztatow;

organizacja seminariow, konferencji, sympozjéw, wyktadow;

organizacja stypendidow, wymian, wizyt studyjnych, stazéw, praktyk, w tym o charakterze
miedzynarodowym;

dziatania i kampanie informacyjne lub promocyjne;

doradztwo, konsultacje, dziatalnos¢ opiniodawcza, w szczegdlnosci ws. rozwigzan dotyczacych
praktyk handlowych;

dziatalno$é rzecznicza;

budowanie partnerstw, klastréw i sieci roznych srodowisk lub sektoréw w Polsce i na swiecie

oraz utatwianie nawigzywania kontaktéw i wspotpracy;

10) prowadzeniu edukacji globalnej, rozwojowej i konsumenckiej dzieci i mtodziezy oraz

dorostych;

11) dziatalnos$¢ wydawnicza, w tym prasowa dziatalnosé¢ wydawnicza;

12) dziatalnos¢ publicystyczna i dziennikarska, w tym prowadzenie portali, blogéw, newsletterow;

13) organizacja monitoringdw, badan naukowych, jak i badan rynku i opinii publicznej;

14) organizacja wycieczek, wyjazddw, potkolonii i kolonii;

15) organizacja akcji charytatywnych, w tym organizacja jak i udzielanie wsparcia materialnego

lub finansowego potrzebujgcym bezposrednio lub za posrednictwem partnerdw, innych
organizacji pozarzadowych, instytucji publicznych, niezaleznie od rodzaju potrzeb;

16) tworzenie i udostepnianie baz danych podmiotéw gospodarczych.

2.[Zakres form dziatalnosci] W formie statutowej, nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja moze prowadzi¢ dziatania z §3 ust. 1 pkt 1)-15), zas w formie statutowej, odptatnej

dziatalnosci pozytku publicznego dziatania z §3 ust. 1 pkt 1)-13) oraz sprzedaz, o ktérej mowa w art. 8

Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3.[Dziatalno$¢ pozytku a dziatalnos¢ statutowa] Dziatalnosé statutowa Fundacji, ktorg okreslajg cele z

§2 i sposoby realizacji z §3 ust. 1 stanowi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérej mowa w

regulacjach Ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie i moze by¢ prowadzona przez

Fundacje w formach, o ktérych mowa w tej ustawie. Dziatalnos¢ statutowa Fundacji, realizujgc zasade

zrobwnowazonego rozwoiju, ktérej stuzy idea Sprawiedliwego Handlu opisana w preambule Statutu,

wpisuje sie co najmniej w nastepujgce sfery zadan publicznych z art. 4 ww. ustawy: ochrona

Srodowiska, ochrona praw cztowieka, rozwdj gospodarczy, rozwdj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,

ochrona praw konsumentow.

§4.[Zasady] Fundacja, realizujgc swoja dziatalnos¢ statutowa zgodnie z celami, sposobami i w formach

wskazanych powyzej, kieruje sie zasadami:

1)

otwartosci na wspodtprace z instytucjami publicznymi, organizacjami pozarzagdowymi lub
podmiotami sektora biznesu zaréwno krajowymi jak i zagranicznymi, tak poprzez tworzenie i
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wdrazanie wfasnych projektéow jak i poprzez udziat w projektach i programach innych
podmiotéw, w tym partnerskich;

2) jawnoscii rozliczalnosci dziatan;

3) zréwnowazonego rozwoju.

lll.Dziatalnos¢ gospodarcza [§5]

§5.1.[Mozliwosc i rola] Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnosé gospodarczg wytgcznie jako dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci statutowej, na ogélnych zasadach okreslonych w prawie powszechnie
obowigzujgcym z uwzglednieniem ponizszych postanowien.

2.[Decyzja] Decyzja o rozpoczeciu jak i zawieszeniu lub zakonczeniu prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej nalezy do Zarzadu. Rozpoczecie zawsze wymaga zgody Rady Fundacji.

3.[Zmiana zakreséw] Zarzad moze zmieniaé ust. 5 oraz §3 ust. 2 Statutu lecz tylko i wytacznie dla
zmiany okreslonych w tych postanowieniach zakreséw dziatalnosci gospodarczej lub odpowiednio
mozliwej do prowadzenia statutowe] dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego, o ile miatoby
dochodzi¢ miedzy nimi do niezgodnej z prawem kolizji, przy czym zakres dziatalnosci gospodarczej
Zarzad moze tez rozszerzac lub zawezac.

4.[Opinia] Decyzja Zarzadu z ust. 3 wymaga dla waznosci przedstawienia do opinii Komisji Kontroli.
Brak opinii w terminie 7 dni lub wystawienie w tym terminie opinii aprobujgcej w petni decyzje
Zarzadu, umozliwia przeprowadzenie zmian przez Zarzad zgodnie z powyzszymi postanowieniami.

5.[Zakres potencjalnej dziatalnosci gospodarczej] Dziatalnos¢ gospodarcza moze byé prowadzona przez
Fundacje w nastepujgcym zakresie:

1) PKD 77.40.Z Dzierzawa wtasnosci intelektualnej i podobnych produktéow, z wytgczeniem prac
chronionych prawem autorskim;

2) PKD 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych;

3) PKD 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i
zarzadzania;

4) PKD 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnosé¢;

5) PKD 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych.

6.[Wymagane s$rodki] Podejmujac dziatalnos¢ gospodarczg, Fundacja przeznaczy na nig ze swego
majatku nie mniej niz 1000 zt.

IV.Gospodarka majgtkiem Fundacji [§6-7]
§6.1.[Majatek] Majatek Fundacji stanowi jej fundusz zatozycielski w wysokosci 9000 zt, a takze srodki
finansowe, dobra materialne i niematerialne nabyte w trakcie dziatalnosci Fundacji. Zasoby pieniezne
Fundacji mogg by¢ organizowane w ramach wewnetrznych funduszy zgodnie z ust. 5.

2.[Przychody Fundacji] Przychody Fundacji mogg pochodzi¢ z:

1) darowizn, spadkéw i zapiséw;
2) grantdw, dotacji lub subwencji;
3) zbidrek publicznych lub loterii fantowych;
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4) odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego;
5) majatku Fundacji, w tym:
a) ze sprzedazy, najmu lub dzierzawy sktadnikdw majatkowych;
b) z tytutu odsetek od srodkéw pienieznych na rachunkach bankowych lub rachunkach
w spotdzielczych kasach oszczednosciowo-kredytowych, prowadzonych w zwigzku z
wykonywang dziatalnoscig, w tym takze odsetek od lokat terminowych oraz innych
form oszczedzania, przechowywania lub inwestowania;

6) dziatalnosci gospodarczej po podjeciu decyzji o jej rozpoczeciu zgodnie ze Statutem i
zgtoszeniu Fundacji przez jej Zarzad do Rejestru Przedsiebiorcow;

7) optat licencyjnych wynikajgcych z dziatalnosci jako Fairtrade Marketing Organization lub
organizacji o innym statusie we wspdtpracy z Fairtrade International lub z innymi
miedzynarodowymi organizacjami dziatajgcymi na rzecz Sprawiedliwego Handlu, o ile
Fairtrade International lub wspomniane inne organizacje upowaznig Fundacje do ich
pobierania, ktére to optaty wyréznia sie ze wzgledu na specyfike, niezaleznie od kwalifikacji
ich jako dziatalnos$¢ odptatna pozytku publicznego czy gospodarcza.

3.[Dziedziczenie przez Fundacje] W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad sktada
oswiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i to tylko wéweczas, gdy w chwili
sktadania tego oswiadczenia jest oczywiste, ze stan czynny spadku znacznie przewyzisza diugi
spadkowe.

4.[Przeznaczenie srodkow] Catos¢ dochoddw i zyskdw uzyskiwanych przez Fundacje jest przeznaczana
wyfacznie na jej dziatalno$¢ statutowa, co nie koliduje z mozliwoscig rozwijania dziatalnosci
gospodarczej, o ile taka jest prowadzona przy zachowaniu ograniczen statutowych. Koszty posrednie,
w tym koszty ogdlnego zarzadu sg przyporzadkowywane do kosztéw statutowych w petni, w
odpowiedniej czesci lub proporcjonalnie, o ile Fundacja prowadzi réwniez inng dziatalno$¢ niz
statutowq dziatalno$¢ pozytku publicznego, z zastrzezeniem ewentualnych, odmiennych postanowien
prawa powszechnie obowigzujgcego.

5.[Gospodarka i odpowiedzialno$¢] Zarzad odpowiada za gospodarke finansowgq i prowadzi jg oraz
ewidencje ksiegowgq zgodnie z prawem powszechnie obowigzujgcym. Obok funduszu zatozycielskiego
Zarzad moze ustanawiaé, wykorzystywac i rozwigzywac¢ odpowiednie fundusze w ramach funduszu
statutowego Fundacji, w celu lepszego zarzgdzania majgtkiem Fundacji, w szczegdlnosci organizujgc
srodki przeznaczone na dziatalnos¢ statutowa pozytku publicznego w ramach funduszu statutowego,
lub tworzac fundusze celowe, stuzgce realizacji konkretnie wskazanych celéw statutowych lub
rodzajow dziatan statutowych, w tym petnigce funkcje zasobow i rezerw na przyszte dziatania
statutowe pozytku publicznego. Fundacja odpowiada catym swoim majatkiem za swoje zobowigzania.

6.[Niewyptacalnos¢] W przypadku gdy Zarzad stwierdzi niewyptacalnos¢ Fundacji, w terminie do 21 dni
przedstawia informacje o stanie spraw z wnioskiem o likwidacje Fundacji do Rady Fundacji, a w kopii
przesyta wszystko do Komisji Kontroli. W przypadku braku decyzji Rady o likwidacji w terminie 5 dni
od uptywu powyzszego terminu 21 dni, kazdy cztonek Zarzadu nabywa statutowe prawo do ztozenia
samodzielnie wniosku o likwidacje Fundacji. W sytuacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim §19 nie
stosuje sie z wyjgtkiem jego ust. 3. Powyisze postanowienie nie stosuje sie w zakresie, w jakim
Fundacje dotyczy¢ bedzie prawo powszechnie obowigzujace, regulujgce sytuacje niewyptacalnosci
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osoby prawnej i powigzane z tym kwestie, a powyzsze postanowienie bytoby z tymi regulacjami
sprzeczne.

§7.[Ograniczenia w dysponowaniu majatkiem] Fundacja nie moze podejmowac dziatan polegajacych
na:

1) udzielaniu pozyczek lub zabezpieczaniu zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do
cztonkédw organdéw lub pracownikéw Fundacji oraz oséb, z ktérymi cztonkowie organéw oraz
pracownicy Fundacji pozostajg w zwigzku matzeriskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”;

2) przekazywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organéw lub pracownikéw Fundacji oraz
ich 0sob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli
przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach;

3) wykorzystywaniu majatku Fundacji na rzecz cztonkéw organdw lub pracownikéw Fundacji
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osdéb trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego;

4) zakupie towarow lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestniczg cztonkowie jej organdéw lub
pracownicy Fundacji oraz od ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb
trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

V. Organy Fundacji [§8-16]

[Organy Fundacji]

§8.1.[Organy i ich posiedzenia] Organami Fundacji s3 Rada Fundacji [dalej tez Rada], Komisja Kontroli
[dalej tez Komisja] i Zarzad Fundacji [dalej tez Zarzad]. Organy Fundacji powinny odbywa¢é posiedzenia
w razie potrzeby. W posiedzeniach mogg uczestniczy¢ zaproszeni goscie. Posiedzenie organu moze
zwofa¢ samodzielnie kazdy jego cztonek. Posiedzenia Rady mogg zosta¢ tez zwotane przez
Komisje Kontroli lub Zarzad, uwzgledniajagc odpowiednio §13 ust. 1 pkt 8 i §16 ust. 1 pkt 10.
Posiedzenia Rady i posiedzenia Komisji zwotuje sie co najmniej na 14 dni przed planowanym
terminem posiedzenia. Termin moze zosta¢ skrdcony, jesli zgodzg sie na to wszyscy cztonkowie

organu.
2.[Ograniczenie cztonkostwa w Komisji] Cztonkowie Komisji Kontroli:

1) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej;

2) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umys$ine s$cigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

3.[Ograniczenie cztonkostwa w Zarzadzie i Radzie] Cztonkami Zarzadu jak i Rady Fundacji nie moga by¢
osoby, ktdre zostaty skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

4.[Kadencja i wygasniecie mandatu] Cztonkowie organow Fundacji s3 powotywani zgodnie z
odpowiednio §10, 12 lub 14 na kadencje tgczne. Mozna petnié¢ funkcje wiecej niz jedng kadencje.
Mandaty cztonkéw organdéw wygasajg wskutek:

Strona 6|14



wersja statutu v.RTM.240115

1) odwotania, ztozenia rezygnacji lub ustania spetniania przestanek z ust. 2 lub ust. 3;

2) Smierci;

3) innych przypadkow okreslonych prawem;

4) uptywu kadencji, z tym ze mandat wygasa z ostatnim dniem roku kalendarzowego, w ktérym
wypadata data uptywu kadenc;ji.

4a. W przypadku ztozenia rezygnacji przez cztonka Zarzadu, w wyniku ktérego Zarzad nie miatby
minimum sktadu z §14 pkt 1, cztonek Zarzadu dla uzyskania skutecznosci rezygnacji jest uprawniony i
zobligowany, dokona¢ zwotania posiedzenia Rady Fundacji w celu wyboru nowych cztonkdéw Zarzadu.

5.[Wynagrodzenia i koszty] Cztonkowie Organdw Fundacji mogg otrzymywac zwrot uzasadnionych
kosztéw zwigzanych z petnieniem funkcji w organie na zasadach jak wolontariusze, a w przypadku
Zarzadu i Komisji takze wynagrodzenie z tytutu petnionych funkcji w tych organach, przy czym:

1) wynagrodzenia powyzsze ustala Rada, jesli uzna to za wiasciwe;

2) wynagrodzenie cztonkdow Komisji nie moze przekroczy¢ wysokosci przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw ogtoszonego przez Prezesa Gtdwnego Urzedu
Statystycznego za rok poprzedni i powinno byé przez Rade uzaleznione od obecnosci na
posiedzeniach Komisji i udziale w gtosowaniach obiegowych;

3) Rada i Komisja przed zatwierdzeniem wysokosci zwrotu uzasadnionych kosztéw swoim
cztonkom na ich wniosek, zas sama Rada przed ustaleniem wynagrodzen jak i ich zmiang,
zasiegajg opinii Zarzadu w zakresie mozliwosci ich sfinansowania przez Fundacje;

4) szczegoétowe zasady zwrotdw uzasadnionych kosztéw cztonkom organdéw Fundacji mogg byc
okreslone przez te organy w ich regulaminach pracy, przy czym obowigzek zasiegniecia opinii
z pkt 3 stosuje sie odpowiednio;

5) Zarzad powinien opiniowaé ponoszone zwroty kosztow jak i wynagrodzenia, o ktérych mowa
na poczatku, co najmniej raz w roku, pkt 3 stosuje sie odpowiednio.

6.[Zasada komunikacji] W sprawach Fundacji, w tym prowadzeniu posiedzern organdw czy
podejmowaniu uchwat w trybie obiegowym, obok komunikacji bezposredniej, w tym na odlegtos¢ w
czasie rzeczywistym, przyjmowac nalezy komunikacje co do zasady w formie dokumentowe]j poprzez
poczte elektroniczng, przy wykorzystaniu adreséw wskazywanych przez cztonkéw organéw
statutowych, ktére powinni w razie zmiany niezwtocznie aktualizowa¢ Fundacji. W zakresie
dokumentacji oswiadczen woli jak i podjetych decyzji organéw statutowych w postaci elektronicznej,
zalecane jest korzystanie w Fundacji z podpiséw elektronicznych, w tym ogdlnie dostepnych podpiséw
zaufanych. Mozliwe odstepstwa od wskazan zdan poprzedzajgcych, w szczegdlnosci w zakresie
technicznych (w tym informatycznych) i organizacyjnych aspektow prowadzenia gtosowan, posiedzen
i dokumentacji pracy organdw, powinny jednocze$nie zapewnia¢ co najmniej podobny stopien
wiarygodnosci procesow i dokumentacji, jak i by¢ ujete w odpowiednim regulaminie. Powyzsze nie
narusza §9 ust. 4.

7.[Regulaminy organdéw] Szczegoty techniczne i organizacyjne prowadzenia gtosowan i posiedzen oraz
inne aspekty prowadzenia i dokumentowania pracy organdw, organy Fundacji moga okresli¢ wedtug
swojego uznania w swoich regulaminach, ktére muszg by¢ zgodne ze Statutem. W zakresie
gtosowania obiegowego, zachowujgc zgodnosé ze Statutem, regulamin dla wszystkich organdéw po
konsultacji z nimi przyjmuje Zarzad.
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8.[Zasada odpowiedzialnosci] Cztonkowie organéw Fundacji odpowiadajg przed nigzgodnie z
zasadami wynikajagcymi z prawa powszechnie obowigzujgcego, w szczegdlnosci dotyczgcymi
organizacji ze statusem organizacji pozytku publicznego, za zachowanie prawa, Statutu, dobrego
obyczaju, jak i unikanie konfliktéw interesu przy petnieniu funkc;ji.

§9.1.[Warunki waznosci uchwat] Uchwaty organéw Fundacji z zastrzezeniem odmiennych postanowien
Statutu zapadajg jednomysinie przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdéw organu, a w przypadku
niemoznosci osiggniecia jednomysinosci decyzje zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
co najmniej potowy cztonkéw organu. Przy réwnej liczbie gloséw rozstrzyga gtos odpowiednio
przewodniczgcego lub prezesa danego organu. Oddanie gtosu oznacza zagtosowanie poprzez ztozenie
oswiadczenia “za”, “przeciw” lub “wstrzymuje sie”. Kazdy cztonek organu ma jeden gtos. W
gtosowaniach personalnych cztonek, ktérego sprawa dotyczy, nie moze gtosowaé. W gtosowaniach o

odwotanie z funkcji w organie nie mozna objg¢ uchwatg wiecej niz jednego cztonka organu.

2.[Tryb obiegowy] Kazdy cztonek danego organu lub uprawniony organ moze wszczgé gtosowanie
obiegowe, poddajac projekt uchwaty pod gtosowanie w tym trybie, przy ktérym stosuje sie ponizsze:

1) dla waznosci gtosowania w trybie obiegowym wymagane jest przestanie projektu uchwaty do
wszystkich cztonkdw organu, uzyskanie bezwzglednej wiekszosci gtosdw cztonkéw organu,
oddanych skutecznie, w terminie wskazanym w zd. nastepnym;

2) gtosowanie konczy sie w ciggu 7 dni od poddania projektu pod gtosowanie lub w momencie
oddania gtoséw przez wszystkich cztonkéw organu;

3) termin moze zostac skrécony przez wszczynajgcego gtosowanie, jesli zgodzg sie na to wszyscy
cztonkowie organu. Udziat w gtosowaniu ze skréconym terminem uznaje sie za udzielenie
zgody;

4) jesli Statut wymaga wyzszej wiekszosci gtosow to postanowienie takie stosuje
sie odpowiednio, liczac takg wiekszos¢ wzgledem wszystkich cztonkdéw organu;

5) wszczecie gtosowania wskazane jest poprzedzi¢ dyskusjg nad tematem uchwaty w dowolnej
formule, umozliwiajacej wypowiedz kazdemu cztonkowi organu;

6) sposdb oddawania gtosu powinien uniemozliwia¢ oddanie glosu przez osoby
nieupowaznione, oraz mozliwos¢ potwierdzenia oddania gtosu przez cztonka organu;

7) inicjatywe uchwatodawczg jak i inne wnioski Zarzagdu odpowiednio do Rady Fundacji jak i
Komisji Kontroli moze sktada¢ réwniez osoba przez Zarzad upowazniona spoza jego sktadu.

3.[Jawnos¢ gtosowan] Gtosowania co do zasady sg jawne, chyba Ze cztonek organu wnioskuje o
gtosowanie tajne. Whniosek o gtosowanie tajne moze zosta¢ ztozony w gtosowaniu w trybie
obiegowym, wytacznie jesli srodki techniczne lub informatyczne i organizacyjne stosowane przez
Fundacje do takich gtosowan zapewniajg mozliwo$é tajnego gtosowania. W trakcie posiedzenia
odbywajgcego sie przy uzyciu Srodkdw komunikacji na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym, ztozenie
whniosku o gtosowanie tajne blokuje mozliwos¢ gtosowania, o ile srodki komunikacji nie zapewniajg
przeprowadzenia gtosowania tajnego. W tym ostatnim przypadku przyjmuje sie, ze gtosowanie tajne
jest zapewnione, jesli co najmniej cztonkowie gtosujgcego tajnie organu nie majg technicznego
dostepu do informacji o oddanych gtosach przez pozostatych cztonkéw organu.

4.[Dokumentowanie] Uchwaty organéw Fundacji oraz przebieg gtosowan i posiedzen organdéw
powinny by¢ utrwalane co najmniej w formie dokumentowej. Brak utrwalenia nie powoduje ich
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niewaznosci. Za utrwalenie odpowiada przewodniczacy lub prezes organu oraz osoba wskazana w

uchwale podjetej w trybie obiegowym lub osoba wskazana przez organ na posiedzeniu.

5.[Wylaczenie przepisdw ustawy] Nie stosuje sie przepiséw art. 10 ust. la-1c ustawy Prawo o

stowarzyszeniach w zw. z ust. 1d oraz art. 5 ust. 1a ustawy o Fundacjach. Gtosowania obiegowe jak i

posiedzenia przy wykorzystaniu Srodkéw komunikacji elektronicznej odbywajg sie zgodnie z

postanowieniami niniejszego Statutu.

[Rada Fundacji]

§10.1. Rada Fundaciji:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

[Geneza] to dotychczasowa Rada Nadzorcza Fundacji, ktérej pierwszy sktad stanowity osoby
wskazane po jednej przez kazdego z Fundatoréw. Rada Nadzorcza wraz ze zmiang w
Rade Fundacji przestaje by¢ organem kontrolnym Fundacji;

[Sktad, kadencja i wygasniecie mandatu] sktada sie z co najmniej 3 osdb, ktérych kadencja
trwa 5 lat, z zastrzezeniem §20;

[Powotanie] cztonkdw Rady powotujg Fundatorzy, z tym ze kazdy tylko jedng osobe. Rada
moze réwniez powotywaé do swojego sktadu osoby wnoszgce wazny wktad w propagowanie
idei Sprawiedliwego Handlu i rozwdj ruchu Sprawiedliwego Handlu;

[Odwotanie] Fundator moze bez podania powodu odwota¢ w kazdym momencie wskazanego
przez siebie cztonka Rady. Odwota¢ kazdego cztonka Rady moze tez Rada, przy czym tylko z
waznych przyczyn, ktére musi wyjasni¢ odwotanemu oraz przekazaé¢ Fundatorowi, jesli to on
go powotywat;

[Funkcje] wybiera sposréd siebie  Przewodniczgcego, ktéry moze  wskazaé
Wiceprzewodniczgcego, z zastrzezeniem §20;

[Petnomocnik cztonka Rady] dopuszcza dziatanie cztonka Rady na posiedzeniu Rady poprzez
petnomocnika. Petnomocnik moze reprezentowac tylko jednego cztonka Rady i musi
przedtozy¢ petnomocnictwo w formie pisemnej oraz oswiadczenie, ze spetnia wymagania
stawiane przez Statut cztonkom Rady. Cztonek Rady powinien powiadomi¢ Rade o
przyczynach koniecznosci skorzystania z petnomocnika.

§11.1.[Kompetencje Rady Fundacji] Do zadan i uprawnien Rady Fundacji nalezy:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7)
8)

opiniowanie z wtasnej inicjatywy spraw Fundacji, w szczegdlnosci dotyczgcych jej dziatalnosci
statutowej;
opiniowanie lub udzielanie aprobaty, odpowiednio do wniosku Zarzadu lub Komisji, w
przedtozonych przez te organy zagadnieniach, dotyczacych dziatalnosci Fundacji, jak:

a) projektow decyzji Zarzadu;

b) podjetych przez Zarzad decyzji.
wystepowanie z wnioskami do innych organéw Fundacji, w tym o zajecie stanowiska;
wystepowanie z zgdaniem przedstawienia wyjasnien w sprawach waznych dla dziatalnosci
Fundacji do innych organow Fundacji;
ustalanie wynagrodzen cztonkdw Zarzadu i Komisji z tytutu petnionych funkcji w organach
zgodnie z §8 ust. 5;
powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Zarzadu;
powotywanie i odwotywanie cztonkdéw Komisji;
udzielanie zgody na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej zgodnie z §5 ust. 2.
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9) zmiana Statutu, w tym celéw Fundacji jak i decyzja o jej likwidacji lub potfaczeniu z inng
fundacjg;

10) realizowanie zadan i funkcji w ramach polityk przyjmowanych przez Zarzad, o ktérych mowa
w §16 ust. 1 pkt 9, o ile przewidziano w nich aktywny udziat Rady, pod warunkiem ich
pozytywnego zaopiniowania przez Rade.

2.[Procedura opiniowania i aprobaty] Opiniowanie i udzielanie aprobaty, o ktérym mowa w ust. 1
powinno byé dokonane bez zbednej zwtoki nie pdiniej niz w terminie 30 dni od przedtozenia, o
ktérym mowa w powyzszych postanowieniach. Po bezskutecznym uptywie terminéw Zarzad lub
Komisja moze procedowaé dang sprawe dalej, a milczenie Rady oznacza odpowiednio opinie
pozytywna lub udzielenie aprobaty. Opinie negatywne lub odmowa udzielenia aprobaty wymagajg
dotaczenia uzasadnienia.

[Komisja Kontroli]

§12.1. Komisja Kontroli:

1) [Pozycja] to odrebny od organu zarzadzajgcego i niepodlegajacy mu w zakresie wykonywania
swoich kompetencji organ kontrolny i nadzorczy Fundacji, ktérego cztonkowie
wypetniajg swoje zadania osobiscie;

2) [Sktad, kadencja i wygasniecie mandatu] sktada sie z co najmniej 2 do 5 0s6b powotywanych
na 4-letnig kadencje przez Rade.

3) [Odwotanie] z waznych przyczyn moze zosta¢ odwotana w catosci lub mogg zosta¢ odwotani
jej poszczegdlni cztonkowie przez Rade, ktdra przekazuje odwotywanym cztonkom, Komisji
oraz Zarzadowi wyjasnienie przyczyn odwotania;

4) [Funkcje] wybiera sposréd siebie Przewodniczacego. Przewodniczacy Komisji moze wskazaé
Wiceprzewodniczacego.

2.[Wykonywanie zadan Komisji] Komisja moze upowazni¢ dowolnego swojego cztonka do

.....

Zarzadu w zwigzku z wszczetg przez Komisje kontrola.
§13.1.[Kompetencje Komisji] Do zadan i uprawnien Komisji nalezy:

1) kontrola dziatalnosci Fundacji co najmniej raz w roku i przedstawianie wynikéw Radzie, a w
formie informacji lub rekomendacji Zarzadowi;

2) ocena prawidtowosci wykorzystania majatku i sSrodkéw finansowych Fundacji;

3) opiniowanie spraw Fundacji z wfasnej inicjatywy, jak i kierowanie wnioskéw do innych
organéw Fundacji;

4) opiniowanie lub udzielanie aprobaty w sprawach z wniosku Zarzadu, w szczegdlnosci
dotyczacych plandéw finansowych, dziatan, czy sprawozdan Fundacji;

5) zatwierdzanie sprawozdan Fundacji, przy czym zatwierdzenie nastepuje jedng uchwatg, o ile
zaden cztonek Komisji nie zgtosi sprzeciwu;

6) realizowanie wskazan do dziatania udzielanych przez Radeg;

7) [reprezentacja wobec cztonkdéw Zarzadu] reprezentacja Fundacji wzgledem cztonkéw jej
Zarzadu w ich umowach i sporach, z wyjgtkiem darowizn na rzecz Fundacji, za
posrednictwem:

a) Przewodniczgcego Komisji albo innego cztonka Komisji, ktdrego Komisja upowazni,
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8)

9)

b) lub umocowanego przez Komisje petnomocnika, ktéorym moze by¢ réwniez cztonek
Zarzadu;
w sytuacjach uzasadnionych interesem Fundacji, zwotywanie posiedzen Rady jak i
przedkfadanie projektdw uchwat pod gtosowanie Rady;

realizowanie zadan i funkcji w ramach polityk przyjmowanych przez Zarzad, o ktérych mowa
w 8§16 ust. 1 pkt 9, o ile przewidziano w nich aktywny udziat Komisji, pod warunkiem ich
pozytywnego zaopiniowania przez Komisje.

2.[Procedura opiniowania i aprobaty] Do opiniowania jak i udzielania aprobaty przez Komisje z ust. 1

pkt 4 stosuje sie odpowiednio §11 ust. 1 pkt 2, jak i §11 ust. 2.

3.[Znaczenie odmowy lub negatywnej opinii] Odmowa udzielenia aprobaty, negatywna opinia lub

milczenie Komisji nie pozbawiajg Zarzadu mozliwosci dziatania, z tym zastrzezeniem, ze w przypadku

podjecia lub dalszego procedowania przez Zarzad przedmiotu dziatania, ktéremu Komisja odmédwita

aprobaty lub wydata opinie negatywna, Zarzad ma obowigzek w tym zakresie uzasadni¢ swoje

dziatanie i o wszystkim poinformowac Rade.

[Zarzad Fundaciji]
§14.Zarzad Fundacji:

1)

2)

3)

4)

5)

[Sktad, kadencja i wygasniecie mandatu] sktada sie z 1-3 oséb, powotywanych przez Rade na
3-letnig kadencje;

[Odwotanie] z waznych przyczyn moze zosta¢ odwotany w catosci lub mogg zostaé odwotani
jego poszczegdlni cztonkowie przez Rade, ktdéra przekazuje odwotywanym cztonkom,
Zarzadowi oraz Komisji wyjasnienie przyczyn odwotania;

[Funkcje] moze posiadad Prezesa, ktérego wybiera Rada, jak i moze wybrac¢ sposrdd siebie 1-2
Wiceprezeséw. W razie powotania Prezesa jego zadaniem jest kierowanie pracami Zarzadu, w
przypadku powotania obydwu rodzajow funkcji, zadaniem Wiceprezeséw jest w razie
potrzeby zastepowanie Prezesa w kierowaniu pracami Zarzadu. Do Wiceprezesdw nie stosuje
sie szczegblnych uprawnien i kompetencji Prezesa okreslonych w Statucie;

[Kompetencje Zarzadu] to organ zarzadzajgcy Fundacji, ktéry kieruje jej dziatalnoscig i
reprezentuje jg z uwzglednieniem dalszych postanowien Statutu, w tym §15 ust. 1 oraz §16
ust. 1;

[Prowadzenie spraw przez cztonkdw Zarzadu] prowadzi sprawy Fundacji kolegialnie,
podejmujgc decyzje w formie uchwat, z tym zastrzezeniem, ze:

a) kazdy cztonek Zarzagdu ma prawo i obowigzek prowadzenia spraw Fundacji,

b) Prezes Zarzadu moze prowadzi¢ samodzielnie bez uprzedniej uchwaty Zarzadu sprawy
nieprzekraczajgce zakresu zwyktych czynnosci Fundacji, w tym o dajacej sie ustali¢
wartosci do 100 000 1zt (stownie: sto tysiecy zt) wigcznie, lub dotyczace
przystepowania Fundacji do innych podmiotdw, o ile nie dotyczy to objecia udziatéw
w spétkach prawa handlowego,

c) Prezes Zarzagdu moze bez uprzedniej uchwaty Zarzadu:

i) umocowaé¢ innego  cztonka  Zarzagdu do  prowadzenia  spraw
nieprzekraczajgcych zakresu zwyktych czynnosci Fundacji,
i) umocowaé osobe trzecig do prowadzenia okreslonych szczegétowo lub co
najmniej rodzajowo spraw nieprzekraczajacych zakresu zwyktych czynnosci
Fundacji,
d) Zarzad z zastrzezeniem lit. f moze okresla¢ uchwata rodzaje czynnosci
i) uznawane za czynnosci przekraczajgce zwykte czynnosci Fundacji,
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i) ktére wytgcza z zakresu uprawnienia z lit. b i w efekcie c,

e) Zarzad moze uchwatg zmienia¢ lub odwotywac udzielone przez Prezesa umocowania
z lit. ¢, jak i udzielaé takich umocowan,

f) jezeli przed zatatwieniem sprawy, o ktérej mowa w lit. b lub odpowiednio c, choéby
jeden z pozostatych cztonkdéw Zarzadu sprzeciwi sie jej przeprowadzeniu wymagana
jest uprzednia uchwata Zarzadu,

g) sposdb reprezentacji Fundacji przez cztonkdédw Zarzadu okres$la zasada reprezentacji w
§15 ust. 1.

§15.1.[Zasada reprezentacji] Reprezentowa¢ Fundacje moze kazdy cztonek Zarzagdu we wszelkich
sprawach, w tym sktadaé oswiadczenia wiedzy, jak i sktada¢ o$wiadczenia woli, dokonywac¢ czynnosci
sgdowych i pozasgdowych oraz udzielaé petnomocnictw, przyjmowaé oswiadczenia sktadane Fundacji
i doreczenia pism do Fundacji, z zastrzezeniem pkt 1-2:

1) wymaga sie reprezentacji facznej co najmniej 2 cztonkéw Zarzadu przy sktadaniu oswiadczen
woli w sprawach majatkowych o dajgcej sie ustali¢ wartosci wyzszej niz 100 000 zt (stownie:
sto tysiecy zt), oraz przy udzielaniu petnomocnictw do reprezentacji w takich sprawach;

2) powyzsze zastrzezenie w przypadku Zarzadu jednoosobowego nie ogranicza go w
samodzielnej reprezentacji Fundacji.

2.[Konflikt intereséw] Zarzad oraz jego cztonkowie z osobna bedg szczegdlnie dbac o przeciwdziatanie
w Fundacji konfliktom intereséw, o ktérych mowa w §8 ust. 8. Przeciwdziataniu konfliktom intereséw
w umowach i sporach, dotyczgcych spraw cztonkéw Zarzadu z Fundacja, stuzy wytgczna kompetencja
Komisji do reprezentowania Fundacji wzgledem cztonkéw Zarzadu zgodnie z §13 ust. 1 pkt 7,
stanowigca wytgczenie dla stosowania §14 pkt 4 oraz §15 ust. 1.

§16.1.[Kompetencje Zarzadu Fundacji] Do zadan i uprawnien Zarzadu nalezy w ramach kompetencji
ogélnych z §14 pkt 4:

1) kierowanie i zarzadzanie biezgcymi dziataniami, finansami, wspdtpracownikami oraz
uprawnieniami do reprezentacji Fundacji dla oséb nie dziatajagcych na podstawie zasady
reprezentacji;

2) zapewnianie warunkéw skutecznego osiggania celdow statutowych Fundacji, w tym stanie na
strazy realizacji celow statutowych Fundacji i zgodnosci jej dziatalnosci z Statutem;

3) zarzadzanie strategiczne dziatalnoscig statutowg, ewentualnie dziatalnoscig gospodarcza (o ile
zostata podjeta), majgtkiem i funduszami Fundacji;

4) decydowanie o przedsiewzieciach i projektach realizowanych i wspieranych przez Fundacje,
oraz wybdr partneréw tych przedsiewziec i projektow;

5) ustalanie polityk zatrudnienia, w tym wielkosci zatrudnienia, warunkdw pracy i ptacy, zasad
wspotpracy ze wspoétpracownikami na umowach cywilnoprawnych oraz odpowiednio
warunkéw wspodtpracy wolontariuszy Fundacji, w tym réwniez:

a) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy;

b) kontrola i nadzér nad pracownikami Fundacji oraz nad innymi wykonawcami
przedsiewzie¢ realizowanych lub wspieranych przez Fundacje oraz egzekwowanie
skutecznej i terminowej realizacji postawionych przed nimi zadan;

c) tworzenie przyjaznych warunkéw pracy dla osdb realizujgcych przedsiewziecia i
projekty Fundacji oraz dla wolontariuszy;

6) sporzadzanie sprawozdan merytorycznych i finansowych Fundacji i przedktadanie ich do
kontroli i zatwierdzenia przez Komisje, oraz podawanie ich do publicznej wiadomosci poprzez
publikacje na stronach internetowych Fundacji;
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7) zatwierdzanie oznaczen graficznych Fundacji zgodnie z §1 ust. 1., jak i ttumaczen nazwy na
jezyki obce;

8) podejmowanie decyzji w sprawach nie przewidzianych Statutem do kompetencji innych
organdw Fundacji, w tym uchwalanie polityk, regulaminéw i innych aktéw wewnetrznych;

9) wystepowanie w sprawach Fundacji z wnioskami do innych organéw, w tym w sprawie zmian
w Statucie, w tym zmian jej celéw, zmian w skfadzie organdéw, potgczenia z inng fundacjg lub
likwidacji Fundacji;

10) w sytuacjach uzasadnionych interesem Fundacji, zwotywanie posiedzen Rady jak i
przedktadanie projektéw uchwat pod gtosowanie Rady.

2.[Odpowiedzialnos¢ Zarzadu i absolutorium] Zarzad:

1) odpowiada przed Radg oraz Komisjg za realizacje celéw statutowych Fundacji, prowadzenie
jej dziatalnosci oraz gospodarki jej majgtkiem w sposdb rzetelny, celowy, gospodarny, zgodny
ze standardami nalezytej starannosci, niniejszym Statutem, aktami wewnetrznymi Fundacji
oraz prawem powszechnie obowigzujgcym.

2) i kazdy z jego cztonkéw uzyskuje absolutorium za dany rok sprawozdawczy dziatalnosci
Fundacji z samego faktu zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz merytorycznego
Fundacji przez Komisje. Absolutorium oznacza pozytywng ocene dziatan cztonkdw Zarzadu i
Zarzadu na gruncie wymagan z pkt 1. Komisja moze w osobnej uchwale uczyni¢ zastrzezenia
wzgledem tego domniemania, dotgczajgc wyjasnienie przyczyn.

Postanowienia powyzsze nalezy wyktada¢ w zgodzie i z uwzglednieniem postanowienia z §8 ust. 8.

VI.Zmiana, likwidacja, potaczenie [§17-19]

§17.1.[Zmiana Statutu i celéw] Zmieni¢ Statut w tym cele Fundacji, moze Rada z wtasnej inicjatywy lub
na wniosek innego organu Fundacji uchwatg podjetg wiekszoscig % gtoséw cztonkdédw Rady. Rada musi
uzyskaé¢ dla zmiany aprobate Zarzadu. Do procedury uzyskania aprobaty Zarzadu, znaczenia i
zwigzania Rady odmowag aprobaty przez Zarzad lub jego milczeniem stosuje sie odpowiednio §13 ust.
2i3.

2.Po zmianie Statutu do sporzadzenia tekstu jednolitego stosuje sie odpowiednio §9 ust. 4, z tym ze
jego zgodnos¢ ze zmianami potwierdza Przewodniczgcy Rady Fundacji lub inny jej cztonek przez Rade
wskazany oraz Prezes lub inny cztonek Zarzadu. Stosuje sie odpowiednio w przypadku zmiany Statutu
poprzez nadanie mu nowego brzmienia w catosci.

§18.[Potaczenie z inng fundacjg] Fundacja moze pofaczy¢ sie z inng fundacjg dla efektywnego
realizowania swoich celéw pod warunkiem, ze w wyniku potaczenia nie ulegng istotnej zmianie cele
Fundacji. Decyzje w tym zakresie moze podjgc¢ Rada, stosujgc odpowiednio §17 w tym réwniez w
zakresie aprobaty Zarzadu.

§19.1.[Likwidacja Fundacji] Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata
powotana, lub w razie wyczerpania sie jej srodkéw finansowych i majatku. Decyzje o likwidacji
Fundacji podejmuje Rada, stosujgc odpowiednio §17 w tym rédwniez w zakresie aprobaty Zarzadu.

2.Uchwata o likwidacji powinna wskazywac likwidatora Fundacji oraz przeznaczenie srodkéw i majgtku
pozostatego po likwidacji na rzecz podmiotéw prowadzacych dziatalnos¢ zbiezng czesciowo lub w

catosci z celami Fundacji. W przypadku wiecej niz jednego likwidatora uchwata powinna wskazywacé
zasade reprezentacji.
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3.Jesli Rada nie powota likwidatora, likwidacje powinni przeprowadzi¢ cztonkowie Zarzadu, stajacy sie z
mocy Statutu likwidatorami i dziatajgcy wedtug zasady reprezentacji jak dla Zarzadu.

§20.1.[Postanowienie przejsciowe] Z momentem wpisu do KRS informacji o zmianach Statutu ze
stycznia 2024 r., kadencja aktualnej Rady Fundacji, Komisji Kontroli oraz Zarzadu zostaje przedtuzona
w ten sposdb, ze traktowane juz jako kadencje taczne liczone s3 na nowo wedtug nowych
postanowien Statutu.

2. Nowe postanowienia §6 ust. 1 i 5 w zakresie organizacji funduszy wprowadzone przez Rade do
Statutu Fundacji w styczniu 2024 r., nie kolidujg z uznaniem kompetencji Zarzagdu do organizacji
funduszy w okresie przed wprowadzeniem tego postanowienia.

3. Wszyscy petnigcy funkcje cztonkowie Rady Nadzorczej jak i Zarzadu z momentem wpisu do KRS
informacji o zmianach Statutu, wprowadzajgcych Rade Fundacji, odpowiednio zostajg cztonkami Rady
Fundacji z mocy Statutu i pozostajg cztonkami Zarzadu, a ich kadencja liczona jest na nowo wedtug
nowych postanowien Statutu. To samo dotyczy Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, ktdry z mocy
Statutu zostaje pierwszym Przewodniczgcym utworzonej Rady Fundacji, jak i odpowiednio
dotychczasowego Prezesa Zarzadu.

§21.[Koncowki zenskie] Za kazdym razem gdy w Statucie lub w innych dokumentach Fundacji uzyto
okreslenia w rodzaju meskim lub zenskim oznacza to réwniez to okreslenie w rodzaju zenskim lub
meskim.

Tekst w brzmieniu nadanym uchwatg Rady Fundacji z dnia 15.01.2024 r. , co niniejszym potwierdzaja:

Przewodniczacy Rady Fundacji Prezes Zarzadu

Grzegorz Elektronicznie podpisany
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